CARTA DE TRAYECTORIA DIRIGENCIAL
CONSEJOS DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES DE INTERÉS PÚBLICO
(Ciudad), xx de xxxxx de 2013
SEÑORES
MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO

PRESENTE

En el contexto de la elección de los representantes de las organizaciones de interés público para los consejos del Fondo de Fortalecimiento y, a través de la presente carta, yo (nombres y apellidos del Representante Legal), RUN (XX.XXX.XXX-X), representante legal de la organización (nombre de la persona jurídica), me permito presentar al siguiente candidato/a, cuya designación ha sido conforme a la voluntad manifiesta de la organización que represento.

A continuación consigno la información y trayectoria de nuestro/a candidato/a:    
IDENTIFICACIÓN DEL/LA CANDIDATO/A:
	Nombres:
	

	Apellidos:
	

	RUN:
	

	Teléfono particular o móvil:
	

	Correo Electrónico:
	

	Ciudad y región de residencia
	

	Profesión (si corresponde):
	


IDENTIFICACIÓN DEL CONSEJO AL QUE POSTULA:
	Consejo: 
	(Consejo Nacional / Consejo Regional de xxxxx)


TRAYECTORIA DIRIGENCIAL: (Repetir tantos cuadros, como cantidad de cargos haya tenido el/la candidata/a)
	Nombre de la organización social en la que participa o ha participado:

	

	Cargo que desempeña o desempeñó:

	

	Desde 
	(dd/mm/aaaa)
	Hasta
	(dd/mm/aaaa) 
	Duración del cargo
	xx años

	Funciones y logros alcanzados

	(Señale cuáles fueron los funciones realizadas y/o principales logros alcanzados)


ARGUMENTACIÓN DE LA CANDIDATURA:
	(Conforme a la información entregada anteriormente, argumente por qué el/la candidato/a posee a su juicio una reconocida trayectoria en la dirigencia social y por qué esta candidatura tiene mérito para pertenecer al consejo)



REFERENCIAS: Señale referencias con las cuales el Ministerio Secretaría General de Gobierno pueda contactarse para corroborar la información consignada en la presente carta. (Deseable 2 referencias y que sean externas a la organización que presenta esta candidatura)
REFERENCIA 1 (Repetir tantos cuadros, como referencias existan del/la candidata/a)
	Nombres:
	

	Apellidos:
	

	Teléfono particular o móvil:
	

	Correo electrónico autorizado:
	

	Describa cuál es el vínculo que posee el candidato/a con la referencia:
	


REFERENCIA 2
	Nombres:
	

	Apellidos:
	

	Teléfono particular o móvil:
	

	Correo electrónico autorizado:
	

	Describa cuál es el vínculo que posee el candidato/a con la referencia:
	


	
	
	

	(Nombre y firma del representante legal)
	
	(Nombre y firma del/la candidata/a)


ANEXO:
	Adjunte antecedentes que respalden trayectoria del candidato:

	Recuerde, la trayectoria del candidato debe ser demostrable. Por lo tanto, adjunte tantos antecedentes como desee, tales como entrevistas, notas de prensa, recortes de diarios, etc. 



